
Правила 
временного выбытия из учреждения в домашний отпуск 

1. Получатели социальных услуг, проживающие в доме-интернате  имеют  право на 
временное выбытие (отпуск) из учреждения по личным мотивам в общей сложности на 
срок не более трех месяцев в течение года и при условии отсутствия медико-социальных 
противопоказаний. 
 
2. Временное их выбытие (отпуск) оформляется приказом Директора дома-интерната на 
основании личного заявления получателя социальной услуги (его уполномоченного лица, 
законного представителя), заключения врача о возможности выбытия (отпуска) по 
состоянию здоровья, письменного обязательства родственников или иных принимающих 
лиц, гарантирующих его сопровождение, наблюдение и необходимый уход, включая 
лекарственное обеспечение, на весь период его временного выбытия и обратную доставку 
гражданина в учреждение, в срок, указанный в заявлении. 
 
3. Временное выбытие (отпуск) недееспособного получателя социальных услуг   
допускается при наличии соответствующего решения органа опеки и попечительства (по 
месту жительства принимающей стороны) о временном возложении на принимающего 
гражданина ответственности за охрану жизни, здоровья, законных прав и интересов 
недееспособного получателя социальных услуг. 
 
4. По возвращению в организацию стационарного социального обслуживания (в случае 
отсутствия 7 и более дней) получатели социальных услуг должны находиться под 
ежедневным наблюдением в приемном отделении в течение 7 дней.. 

             5. Граждане, получившие разрешение на временное выбытие в домашний отпуск из 
             учреждения и не вернувшихся без уважительных причин в течение двух недель после  
             установленного срока, либо самовольно покинувшие учреждение и не вернувшиеся в  
             течение двух недель, отчисляются из учреждения и могут быть приняты вновь в    
             учреждение на общих основаниях. 

Администрация учреждения в течение 24 часов обязана принять меры к розыску гражданина, 
своевременно  не вернувшегося в учреждение, а также самовольно покинувшего учреждения. 
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